
ES GEHT NICHT NUR UM ZAHLEN. 
SONDERN AUCH UM WERTE. 

Wir, die KEMNA-Gruppe, sind ein wichtiger Player in der Bauindustrie. Die entscheidende 
Bedeutung einer funktionalen Infrastruktur betrifft uns direkt. Unser Wissen und unsere Erfahrung 
sind heute sehr gefragt. In diesem dynamischen Umfeld ergeben sich viele Chancen. Aber wir 
agieren nicht um jeden Preis, sondern mit dem besonnenen Blick auf nachhaltige Wirkung und 
Qualität. Deshalb ist es uns ein wichtiges Anliegen, auf eine Unternehmenskultur zu vertrauen, 
die von Vernunft und Ethik bestimmt ist. 

Das erscheint uns selbstverständlich? Ja, wir könnten darauf vertrauen, aber der 
Alltag beweist uns zu oft das Gegenteil. Umso wichtiger ist, dass wir unsere 
KEMNA-Grundwerte noch einmal verbindlich formulieren, um sie dann gemeinsam 
mit Ihnen täglich zu leben. Unsere wichtigste Grundlage bilden Recht und Gesetz, 
aber auch Tugenden, die wir für ebenso wichtig halten und gemeinsam pflegen 
wollen. Dazu zählen Fairness, Toleranz und Ehrlichkeit. Aber auch Transparenz 
und Zuverlässigkeit. 

Nicht zuletzt geht es uns auch um Nachhaltigkeit – hier aber nicht nur im Umgang mit unseren 
physischen Ressourcen, sondern auch in Bezug auf die langfristige Wirkung unseres Verhaltens. 
Handeln wir so, wie wir selbst behandelt werden wollen. Wir sind überzeugt, eine positive 
Unternehmenskultur zahlt sich für uns alle aus. 

WIR 
... BEGEGNEN MENSCHEN UND

 INSTITUTIONEN MIT RESPEKT UND TOLERANZ.

... AGIEREN VERLÄSSLICH,
 TRANSPARENT UND EHRLICH.

... HANDELN NACH DEN REGELN 
EINES FAIREN WETTBEWERBS.

 ... BEGEGNEN ALLEN GESCHÄFTSPARTNERN
OFFEN UND FAIR.

... ARBEITEN AUFRICHTIG UND
 KORREKT, NACH RECHT UND GESETZ.

... ÜBERNEHMEN VERANTWORTUNG
FÜR RESSOURCEN UND UMWELT.

WERTE KOMMEN NICHT VON SELBST. 
SONDERN VON UNS. 

Werte haben wir aus gutem Grund. Denn unsere Vorschriften entstehen nicht in einem abstrakten Umfeld. 
Sondern aus unserem geschäftlichen Alltag. WIR setzen sie uns. WIR arbeiten so – WIR zusammen mit 
Kolleginnen und Kollegen. Mit Partnern und Kunden, im Einklang mit Gesetzen und Vorschriften. Deshalb 
steht das WIR dicht an unseren Werten.

WIR HANDELN MENSCHLICH.

Unsere Grundwerteerklärung



Unser KEMNA-KODEX sowie unsere Compliance-Richtlinien sind juristisch defi niert. 
Vorschriften, Regeln, Konsequenzen – das klingt erstmal wenig freundlich. Wir wollen aber
nicht mit dem erhobenen Zeigefi nger daherkommen. Sondern das Thema nahbar machen.
Ihnen die Vorschriften nachvollziehbar erläutern und alltagstauglich präsentieren.

Mehr zu unserem 
KODEX erfahren 

Sie hier.

Unser Unternehmen führen wir nach geltendem Recht und Gesetz. Den Einsatz unlauterer 
Mittel schließen wir aus. Wir setzen unser Ansehen nicht aufs Spiel, um vermeintliche Erfolge
zu erzielen. Verstößen gehen wir konsequent nach. 

UNSERE GRUNDWERTE.

Unsere Grundwerte sollen Vertrauen und Zuverlässigkeit 
gegenüber Kunden und Partnern fördern.

Die KEMNA-Gruppe orientiert sich an rechtlichen und 
ethischen Standards in allen geschäftlichen Handlungen. 

Fairness, Ehrlichkeit und Toleranz sind zentrale Werte 
im Umgang mit Geschäftspartnern und der Umwelt. 

Die Grundregeln eines fairen Wettbewerbs gelten für uns, aber auch für unsere 
Kunden, Partner und Mitbewerber. Bestechung und sonstiges wettbewerbs-
beschränkendes Verhalten sind für uns ebenso tabu wie illegale Beschäftigung 
und Schwarzarbeit. Unser Umgang mit Geschäftspartnern ist ehrlich und 
glaubwürdig. Wir handeln offen, fair und integer. 

Wir bekennen uns zu Menschenrechten und Umweltschutz. Dies erwarten wir 
auch von Lieferanten und Nachunternehmern. Personen, Institutionen und unserer 
Umwelt begegnen wir mit Respekt.

Unsere Grundwerte gelten für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie bieten 
uns und unseren Geschäftspartnern die Sicherheit einer zuverlässigen Partner-
schaft. Nachunternehmer und ARGE-Partner, Gesellschafter und Kapitalgeber 
sowie alle anderen Beteiligten können darauf vertrauen. 

Sie defi nieren unsere Unternehmenskultur, heute und in Zukunft. Seit 2014 sind 
wir Mitglied im EMB-Wertemanagement Bau e. V. und lassen unser Werte- und 
Compliancemanagementsystem regelmäßig extern auditieren und zertifi zieren.

VIELE VORSCHRIFTEN. 
ABER IMMER GUT FÜR KEMNA.


